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第1章 合作洽谈邀请函
北京方正阿帕比技术有限公司拟对公司2015年度研发外包业务公开招募合作企业，诚邀有意向合作方参加合作洽谈，具体事项如下：
1、 目的：确定2015年度阿帕比公司研发外包合作企业，含项目外包及研发人员外包两种方式。
2、 发出合作洽谈须知文件时间：2015年8月18日
3、 接收合作意向书截止时间：2015年9月18日
4、 接收合作意向书地点：北京市海淀区曙光花园望河园5号楼
收件人：关新立
联系电话：010-82179736、15601274058
联系邮箱：guan_xinli@founder.com 
                                                 北京方正阿帕比技术有限公司
                                                                 2015年8月

第2章 合作洽谈须知
1、 合作需求
北京方正阿帕比技术有限公司（以下简称：甲方），针对公司2015年度部分研发项目拟采取研发人员租用、项目外包等方式进行合作，具体合作要求如下：
1、 外包人员方式
a) 主要涉及java开发人员、UI设计人员、软件测试人员、 前端工程师（切图、页面制作、html、js、css）、PhoneGap开发工程师、html5工程师、.net开发人员等 (人员详细资质要求请详见附件4)
b) 外包单位能及时响应需求，要求甲方提出人员需求后能一周内提供候选人，经甲方面试合格后人员1周内到岗
c) 保证人员稳定性，按参与项目要求，不能中途换人（对较长时间的项目，要求人员在岗不低于6个月）
d) 甲方对外包人员进行考核，不合格者给予退回，合作单位应在规定时间内更换人选
e) 可进行团队外包
f)   保证外包人员在甲方服务期间遵守甲方规章制度，对涉及的甲方技术、数据、软件源代码及经营信息、技术信息等甲方商业秘密承担保密义务
g) 外包人员在甲方服务期间产生的技术成果的所有权、使用权、转让权及专利申请权归属甲方
2、 外包项目方式
a) 能承接J2EE/asp.net软件系统开发项目，网站类开发项目，移动终端（iOS/Android）等软件开发类项目
b) 能承担需求分析、设计、开发、测试、维护等工作
c) 具备类似项目外包开发经验
d) 具备研发过程规范管理能力
e) 对合作期间涉及的甲方技术、数据、软件源代码及经营信息、技术信息等甲方商业秘密承担保密义务
f) 合作项目下产生的技术成果的所有权、使用权、转让权及专利申请权归属甲方，按外包合同约定向甲方提交开发成果
2、 合作意向书编制要求
1、 内容构成
a) 合作意向反馈函（见附件一模板）
b) 法定代表人授权书（见附件二模板）
c) 合作单位简介（注册时间、注册资本、业务范围、人员规模与构成、近二年营业规模等）
d) 合作单位业绩证明
i  近二年同类业务项目清单（见附件三模板）
ii  三个以上有代表性的项目合同、验收报告复印件
e) 合作单位资格证明文件
i  年审合格的营业执照及税务登记证明复印件（必备）
ii  高新技术企业、CMMI、ISO、涉密、系统集成等资质（根据企业情况提供）
f) 主要项目管理、核心开发人员介绍
g) 合作响应与保障方案
i  需求响应机制
ii  项目组织管理方式（外包项目方式需要说明）
iii  数据与资料的安全、保密措施
iv  售后服务承诺（外包项目方式需要说明）
h) 合作结算方式与报价（外包人员方式需提供报价）
2、 合作意向书文件提交要求
1） 合作意向书提交要求：文件一律采用A4纸印制并装订，1份文件正本、1份文件副本；文件须清楚地标明“合作意向书正本”、“合作意向书副本”。一旦正本和副本不符，以正本为准。
2） 合作意向书的正本与副本均需打印或用不退色墨水书写，并由合作单位或经正式授权并对合作单位有约束力的代表签字、加盖公章并加盖骑缝公章。授权代表须将以书面形式出具的“授权证书”付在合作意向书中。本须知规定必须盖章的地方，应加盖合作单位公章。
3） 合作意向书需在规定的截止时间之前送达甲方指定地点及指定接收人。
3、 合作评定
1、 资格初审
甲方对各有意向合作单位提交的合作意向书进行审核，企业资质、合作意向书基本符合本须知要求的企业将进入综合评审，入围综合评审的企业以甲方电话通知为准。
2、 综合评审
1） 综合评审时间：2015年9月（以电话通知为准）。
2） 综合评审地点：北京市海淀区曙光花园望河园5号楼。
3） 综合评定指标
· 企业实力
· 专业能力、经验
· 合作响应与保障
· 商务条款
4、 合作确认
经综合评审，甲方将确定四至五家企业作为2015年度公司研发外包合作单位，并于2015年9月底之前以邮件方式通知入围企业。
本次合作洽谈仅作为2015年合作的资格审核，实际的业务合作以后续双方就具体合作项目达成的合作协议为准。
第3章 附件
附件1 合作洽谈反馈函
致：北京方正阿帕比技术有限公司（甲方）
根据贵方所发研发外包业务合作意向洽谈函，签证代表             (全名、职务)经正式授权并代表合作单位                     （合作单位名称、地址）提交下述文件正本、副本一份。
（1） 合作意向反馈函
（2） 法定代表人授权书
（3） 合作单位简介
（4） 合作单位业绩证明
（5） 合作单位资格证明文件
（6） 主要项目管理、核心开发人员介绍
（7） 合作响应与保障方案
（8） 合作结算方式与报价
据此函，签字代表宣布同意如下：
1、 洽谈合作方式：（请选择合作方式，可二选一，也可全选）
· 外包人员方式
· 外包项目方式
2、 合作单位将按《本须知》的规定履行责任和义务。
3、 合作单位已详细审查全部《本须知》，包括修改文件（如有的话）。我们完全理解并同意放弃对这方面有不明及误解的权利。
4、 合作单位同意按照甲方要求提供与本须知有关的一切数据或资料，理解贵方最终对合作单位的选择。
5、 与本洽谈有关的一切正式往来通讯请寄：
地址：
邮编：
联系人：
电话：
邮箱地址：
合作单位名称（公章）：
合作单位代表签字：
日期：      年      月      日
附件2 法定代表人授权书
致：北京方正阿帕比技术有限公司（甲方）
注册于              （国家或地区的名称）的                 （公司名称）的在下面签字的             （法人代表名称、职务）代表本公司授权                                                                                           （公司名称）的在下面签字的               （被授权人的姓名、职务）为本公司的合法代理人，就                          （项目名称）的合作洽谈及后续合同的执行、完成和保修，以本公司名义处理一切与之有关事务。
本授权书于     年      月      日签字生效，特此声明。
法定代表签字：
被授权人签字：
合作单位全称（公章）：
附件3 近二年同类业务项目清单
	项目单位
	项目内容
	合同规模
（万元）
	实施周期
（起止时间）
	投入人力
（人月）
	备注

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	


注：合作单位如果需要对其他内容加以说明，可在备注一栏中填写。
合作单位名称（公章）：
合作单位代表签字：
日期：     年     月     日

附件4 外包人员资质要求
1、 软件测试工程师
岗位职责：
1、根据需求文档编写测试用例、编写测试计划，对代码质量负责； 

2、执行软件系统测试、反复测试、编写测试报告；
3、执行软件性能测试，编写测试报告；

4、对测试结果进行软件产品化、撰写使用说明书、软件功能讲解培训 

职位要求：
1、熟练应用测试管理软件，具有软件质量管理方面的知识

2、了解Java Web应用的开发流程、部署方式，熟悉windows、linux主流操作系统

3、了解Tomcat等典型的应用环境、掌握Oracle、Mysql的基本使用技能
4、具有良好的团队精神，工作积极主动，有责任心，能够认真遵守约定俗成的相关规范

5、具有较好的沟通及语言表达能力

2、 Java开发工程师
岗位职责：
1、根据需求文档和总体设计文档，实现业务模块的开发，按时完成编码任务，对代码质量负责； 
2、按规范设计测试用例，进行单元测试，集成测试，并书写测试报告； 

职位要求：
1、熟练应用eclipse或myeclipse开发工具。
2、掌握Java，JavaScript, JSP, Servlet，ajax，jquery等WEB开发技术。
3、熟悉SSH开发框架，能用它们完成一些项目，有相关开发经验。
4、熟练应用mysql,oracle,sql server其中一种数据库

5、熟悉SpringMVC、iBatis等开源框架，对至少一个框架的底层原理有深入了解；
6、熟悉ssh2框架，springmvc，spring security、Oracle、tomcat

7、熟练数据库开发, 熟练使用MySQL,MongoDB 并可进行数据库设计与优化；
8、了解常用服务器，如Tomcat 、Jboss等。了解服务端高并发、安全性
9、掌握一种或多种应用服务器如：Tomcat、Weblogic、JBOSS等

有大型网站后台开发经验和性能优化经验的优先，有移动互联网后台开发经验优先。
10、具有良好的团队精神，工作积极主动，有责任心，能够认真遵守约定俗成的相关规范

3、 UI设计师

岗位职责：
1、负责软件界面的美术设计、创意工作和制作工作。
2、根据各种相关软件的用户群，提出构思新颖、有高度吸引力的创意设计。
3、对页面进行优化，使用户操作更趋于人性化。
4、维护现有的应用产品。
5、收集和分析用户对于GUI的需求。 

职位要求：
1、两年以上从业UI设计工作；精Photoshop,IIIustrator,Flash等图形软件；对用户界面设计，交互设计相关工作有浓厚兴趣，熟悉界面设计的流程方法
2、熟悉CSS，Javascript；能独立完成软件界面，图标的实现；精通DIV+CSS+JS，熟悉所有常用浏览器的兼容性（IE、Chrome、FireFox）
3、了解响应式布局设计，熟悉HTML5标准的静态页面开发，熟悉移动设备新闻类服务设计方案的优先；
4、熟悉开源JS、UI框架（Jquery/Bootstrap等）
5、具备HTML5及CSS3相关开发经验优先。
四、PhoneGap开发工程师 
主要职责：
1、负责IOS,Android 移动端 App的PhoneGap实现；
2、负责移动端App和后台业务的联调；

任职要求：

1、精通jquery, javascript, html，css，熟悉HTML5 CSS3等新技术。
2、 精通PhoneGap页面脚本开发及调试，对跨平台App有兴趣；PhoneGap跨平台移动应用中间件框架；
3、熟悉HTML5特性，了解HTML5最新规范，能够熟练运用HTML5特性构建移动端的WebApp，能应用HTML5开发Mobile APP界面和体验效果的应用；
4、至少熟悉使用AngularJS ，Jquery Mobile一种或者几种框架；

5、 有一定前端开发经验，掌握良好的前端技能，了解WEB标准化、性能优化方法，了解可用性、可访问性和安全性。熟悉了解 PhoneGap /Cordova/Ionic 这类 Hybrid Mobile APP 框架。 有一定数据结 构基础，能保证程序高效执行。 

五、html5工程师 1名

主要职责：

1、利用HTML5相关技术开发移动平台、网站平台的web前端页面；

2、优化前端架构，提高系统的灵活性和可扩展性；

任职要求：

1、精通HTML和CSS 及JavaScript面向对象编程方法；
2、熟练使用html+javascript+css进行网页开发，熟悉html5 + css3的新功能；
3、熟练掌握使用JavaScript进行Web App开发,掌握至少一种服务端开发语言(例如PHP,Ruby,Java,Python等)；
4、有JQuery Mobile,Sencha Touch,iWebkit等框架使用经验者优先；
5、熟悉Titanium或PhoneGap跨平台移动应用中间件框架。
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